Der Landkreis Landsherg am Lech sucht
zum nachstmoglichen Zeitpunkt ‘Sie wollen m|tgesta|ten"

ai i _ Sie
eine Leitung (m/w/d) fiir die Kommen e
kreiseigenen Bader in Vollzeit. i unser FUlrung

lhr Gestaltungsspielraum - lhre Aufgaben:

+ Sie Ubernehmen die Leitung und Sicherstellung des gesamten Badebetriebes in den drei kreiseigenen Badern
Kaufering, Greifenberg und Thaining mit derzeit ca. 65 Beschaftigten

« Ihr Aufgabenbereich umfasst, insbesondere die Bereiche Organisation, Personalmanagement, Technik,
Einkauf, Marketing, Werbung, Besucherbetreuung, Preisgestaltung, Rechnungswesen, Abrechnung mit der
Kreisfinanzverwaltung

« Sie reprasentieren den Baderbetrieb in den Kreisgremien sowie gegeniiber Medien und Offentlichkeit in
enger Abstimmung mit der Pressestelle des Landkreises

+ Sie gewahrleisten den sicheren Betrieb der Bader inklusive deren baulichen und technischen Anlagen, ergreifen
bei Bedarf notwendige Mallnahmen und stellen sicher, dass die einschldgigen Vorschriften eingehalten werden

lhr Profil:
+ Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Meister bzw. zur Meisterin fiir Baderbetriebe oder eine vergleich-
bare Ausbildung im Bader-, Sauna-, Sport-, Wellnessbereich oder in der Hotellerie

+ Gastgeberqualitaten und Kundenorientierung

+ Die Sicherheit von Badegasten steht im Mittelpunkt Ihres Denkens und Handelns

+ Breitgefachertes Fachwissen, insbesondere in den Bereichen Badertechnik, Wasseraufbereitung sowie der
Organisation eines Bad-, Sauna- und Gastronomiebetriebes

+ Ausgepragte Fihrungs- und Teamfahigkeit, ein sehr hohes Mal an Belastbarkeit und Entscheidungskompetenz

+ Loyalitat, Verantwortungsbewusstsein, ein sicheres und gewandtes Auftreten

+ Organisations- und Prasentationstalent, Verhandlungsgeschick, wirtschaftliches Verhalten

+ Erfahrung und Kompetenz in der Mitarbeiterfiihrung

+ Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten im Rahmen von Wochenendarbeit und Bereitschaftsdiensten auch in
den Abendstunden

* Engagement und Eigeninitiative

« Fuhrerschein der Klasse B

Wir bieten:
* eine interessante und auBerst abwechslungsreiche Flihrungstatigkeit

« unbefristete Beschaftigung in Vollzeit im kommunalen offentlichen Dienst

« Eingruppierung in die Entgeltgruppe 11 TVoD bzw. in die Besoldungsgruppe A 12 BayBesG

« Ubertarifliche Leistungspramie, eine Jahressonderzahlung und Mitarbeiterrabatte

+ Vorteile des offentlichen Dienstes, wie z. B. Betriebsrente und Arbeitsplatzsicherheit

- Work-Life-Balance mit flexibler Arbeitszeitgestaltung (incl. Mdglichkeit zum Freizeitausgleich)

+ Gesundheitsmanagement mit Angeboten von Gesundheits- und Fitnesskursen sowie externe Zusammenarbeit
mit EGYM Wellpass

+ Kostenlose Parkplatze direkt am Beschaftigungsort

+ umfangreiche interne und externe Weiterbildungsmaglichkeiten Ihre aussagekriftige

+ die Stelle ist teilbar Bewerbung richten Sie

Fiir fachliche Fragen steht Ihnen Herr Lachner, Abteilungsleitung bitte bis spatestens
Kreisentwicklung und Kultur, Seniorenheime, Bader, Abfallwirtschaft

(Tel. 08191/129-1500), fiir personalrechtliche Fragen Frau Ammicht, 25'02'2024
Teamleitung Personal (Tel. 08191/129-1113) per Email an

gerne zur Verfiigung. Familienpakt Personal_Bewerbung@
Bayern LRA-LL.Bayern.de

WWW. Iandkreis;iandsber - .



